
 

Les grandes fonctions de l’entreprise 

GRH – Définition de la fonction 

Ce cours vous est proposé par Hugo Gaillard, Maître de conférences à le Mans Université, 

et par AUNEGe, l’Université Numérique en Économie Gestion. 

Quiz 

1. Parmi les disciplines suivantes, lesquelles sont connues pour influencer la discipline jeune 
qu’est la GRH ? 

a. Le droit 

b. La sociologie 

c. La psychologie 

d. La littérature 

2. Dans quel(s) type(s) d’organisation(s) fait-on de la GRH ? 

a. Les entreprises privées 

b. Les associations 

c. Les organisations publiques 

d. Les clubs sportifs 

3. Dans la typologie d’Ulrich, il est expliqué que la Fonction RH n’est pas en charge 
d’élaborer la stratégie. 

a. Vrai 

b. Faux 
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