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Analyse d’un métier 

Objectif : À l'aide de fiches métiers et de vidéos métiers, nous vous proposons dans cet exercice de 

mieux comprendre un métier et savoir l’analyser. L’objectif premier est de vous inciter à découvrir des 

perspectives de carrières professionnelles et d’affiner vos choix que ce soit lors d’une recherche de 

stage, d’alternance ou de 1er emploi. 

Consignes : Prenez le temps d'explorer les différents outils que nous vous proposons afin de réaliser 

une analyse la plus poussée possible de votre marché cible. 

Nom prénom : 

Etape 1. Choisir une fiche métier (ROME, APEC ou autre) correspondant au métier visé. 

Le site Pôle Emploi est la référence nationale au niveau des emplois en France. Il propose des offres 
d’emploi dans tout secteur d’activité et pour tout type de poste. En plus de ses offres, vous pouvez 
trouver des fiches métiers appelées fiche ROME (Référentiel Officiel des Métiers et des Emplois) vous 
permettant de trouver des contenus sur un métier. 

Le site Apec (Association pour l’Emploi des Cadres) est lui aussi un site de référence dans l’emploi des 
cadres d’une entreprise. Il propose des offres variées que ce soit en contrat salarié (CDI, CDD, intérim) 
mais aussi en stage et en alternance.  En plus des offres, l’Apec dispose de nombreuses enquêtes 
statistiques sur le marché du travail mais aussi un Annuaire des métiers qui vous permettra de 
découvrir certains postes avec des contenus adaptés. 

Consulter à minima 2 fiches métiers sur des métiers que vous aimeriez faire/qui vous inspire en 
premier lieu à l’aide des outils suivants :  

- https://www.apec.fr/tous-nos-metiers.html
- https://www.pole-emploi.fr/candidat/decouvrir-le-marche-du-travail/les-fiches-metiers.html

Etape 2. Visionner 2 vidéos métiers. Vous trouverez de nombreuses plateformes proposant des vidéos 
métiers. Nous vous proposons dans cet exercice de visionner à minima 2 vidéos sur les métiers visés. 

Etape 3. Remplir la grille métier ci-dessous. Cette grille vous aidera à mieux comprendre si le métier 
visé correspond à vos attentes et donc à votre projet professionnel. 

Parmi vos recherches, choisissez un métier (celui qui vous avez le plus apprécié).  Notez les idées 
principales que vous ressortez de votre analyse à l’aide du tableau suivant : 



 
 

 

 

 

Aurelia Grino et Frédérique Laurent -  CC BY-NC-SA 4.0 

 

 
Si lors de votre enquête, vous visionnez des métiers différents, nous vous invitons à répéter l'exercice 
d’analyse avec les différents métiers.   
 
Métier 1 :  
 

Questionnement   Précisez ce qui est important pour votre projet   

Contenu de l’activité : 
physique/créative/technique.   

 

 

 

 

Contexte humain : 
compétences/ambiance.   

 

 

 

 

Contraintes/inconvénients à éviter  

Lieu d’exercice :  
plein air/bureau/atelier 

 

Conditions de travail : 
seul/équipes/face à un public 

 

Horaires et rythme de travail  

Déplacements  

Statut de l’entreprise : 
privé/public/interim, PME, start-up 
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Rémunération    

Possibilité de recrutement dans 
votre zone géo/mobilité 
internationale 

 

Possibilité de formation, 
d’évolution. 
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