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Transcription de la vidéo : Niveau d'une compétence 

 

Bonjour,  

Dans cette vidéo, nous abordons la notion de niveau d’une compétence. 

Les niveaux décrivent les trajectoires de développement d’une compétence, c’est-à-dire les jalons ou 

étapes qui mènent à une compétence. 

Il est important de comprendre que les niveaux ont un caractère inclusif : c’est-à-dire que ce qui est 

considéré comme acquis à un niveau donné est implicite dans les niveaux supérieurs. 

Pour illustrer cette notion de niveau, qui pourrait être imaginé comme un chemin qui permettrai de 

gravir une montagne avec des passages imposées, je vous propose de prend l’exemple de la 

compétence : « se déplacer à vélo en ville en toutes conditions » 

• Niveau débutant ou compétence émergente correspondrait à Se déplacer à vélo dans un 

espace fermé 

• Niveau intermédiaire ou compétence modérée : Se déplacer à vélo en conditions réelles par 

beau temps sur un itinéraire conseillé ou accompagné 

• Niveau avancé ou compétence intermédiaire : Se déplacer à vélo en conditions réelles en tout 

temps (pluie, nuit, etc.) 

• Niveau expert ou compétence assurée : Se déplacer à vélo sur un nouvel itinéraire dans 

toutes les conditions (Traffic dense, avec une remorque, avec un passager, une visibilité 

réduite, etc.) 

En résumé : un niveau représente la trajectoire ou les marches à franchir pour parvenir à maîtriser 

une compétence. 

Je vous souhaite une bonne exploration de vos compétences ! 
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