
 

Droit du travail 
Le temps de repos 

Ce cours vous est proposé par Cécile CASEAU-ROCHE, Maître de conférence, à l’Université de 

Bourgogne et Jean-Michel DORLET, juriste chargé d’enseignement à l’Université de Bourgogne 

et AUNEGe, l’Université Numérique en Économie Gestion. 

Quiz 

Attention : ceci est la version corrigée du quiz.  

1. Chaque semaine, un salarié doit disposer d’un temps de repos consécutif : 
a. D’au moins 11 heures 

b. D’au moins 24 heures 

c. D’au moins 35 heures 

2. Un gardien de nuit dans un EPHAD a travaillé le 1er janvier, 8 mai, le 14 juillet et le 11 
novembre. 

a. Ce sont des jours fériés 

b. Ce sont des jours chômés  

c. Ce sont des jours d'astreinte 

3. Une caissière à temps plein a été absente à l’occasion d’un congé maternité de 16 
semaines. Elle voudrait savoir combien de jours de congés payés elle a acquis sur 52 
semaines. 

a. 19 jours 

b. 21 jours 

c. 28 jours 

4. Si un salarié ne peut pas prendre ses congés payés pour cause de maladie, les jours de 
congés payés : 

a. Sont perdus 
b. Sont perdus si l’arrêt maladie a débuté avant la période de congés payés 
c. Sont reportés 
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